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Transformer les 

énergies disponibles 

en bien-être durable

13 000
COLLABORATEURS

3,2Mds€
CHIFFRE 

D’AFFAIRES NET

4
PRÉSENCE 

COMMERCIALE 

SUR 4 CONTINENTS

31
SITES

INDUSTRIELS

10M
D’APPAREILS 

PRODUITS / AN

Qui sommes nous ?

 



UNE 

GOUVERNANCE 

PARTAGÉE

VEILLE AU RESPECT

COORDONNE L’ACTION
DES GRANDES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES

ET CONTRÔLE LA MAÎTRISE

DES PRINCIPAUX RISQUES FINANCIERS,

JURIDIQUES ET SOCIAUX.

DES DIFFÉRENTS PÔLES ET 

SERVICES DU GROUPE.

CONSEIL 
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COMITÉ

DE DIRECTION

SUPERVISE LES

ACTIVITÉS DU GROUPE

DIRECTOIRE
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A LA ROCHE SUR YON

DEPUIS 1968



LES 5 RAISONS 

DE PREFERER 

LE GROUPE ATLANTIC 

Valeurs
familiales

91%
DE COLLABORATEURS 

SATISFAITS

Croissance 
constante

CHIFFRE D’AFFAIRES

X 2,5
EN 7 ANS 

Ambition 
globale

4
UNE PRÉSENCE 

SUR 4 CONTINENTS

Transition
bas carbone

30%
DU CA 

DES SOLUTIONS

TRANSFORMANT LES 

ENÉRGIES

RENOUVELABLES

Besoin 
essentiel 

BIEN-ÊTRE 
ET SANTÉ
SONT AU CŒUR DE NOS 

PRÉOCCUPATIONS



<

Radiateur  
électrique

Thermostat  
connecté

Pompe à 

chaleur air/air

Radiateur
sèche-serviettes

Chaudière 
collective

Centrale de 
traitement de l’air

Chaudière 
industrielle

L ’ O B J E C T I F  :  
Répondre à l’enjeu sociétal de réduction de la 
consommation énergétique et des émissions carbone 
en augmentant la part des produits transformant les 
énergies renouvelables.

Nous innovons, avec 
des solutions de plus 
en plus bas carbone.

DES SOLUTIONS 

MULTI ENERGIES  

30%
De nos solutions 
transforment les 
énergies renouvelables*

*Pompes à chaleur (Air/Air et Eau/Eau), 
chauffe-eau solaires/thermodynamiques

Systèmes
de planchers 
chauffants

Ventilation
double-flux 

Chaudière  
murale

Chauffe-eau

Chauffe-eau
thermodynamiquePompe à chaleur 

hydraulique
et chaudière hybride
domestique

Préparateur d’Eau  
Chaude Sanitaire



(3,2Md€ net)

25%
Chaudières

U N E  O F F R E  Q U I  S ’ E S T  C O N S I D É R AB L E M E N T  

D I V E R S I F I É E  E T  D E  P L U S  E N  P L U S  O R I E N T É E  

B AS  C AR B O N E

(300M€ net)

11%
Chaudières

41%
Chauffe-eaux

6%
Radiateurs 

sèche-serviettes

29%
Radiateurs 

électriques

13%
Climatisation

et ventilation

30%
Pompes à 

chaleur
Air/Eau

Air /Air

Chauf fe-eaux

thermodynamiques

5%
Services et 

pièces 

détachées

4%
Radiateurs 

sèche-serviettes

11.5%
Radiateurs 

électriques

*Électriques et solaires

RÉPARTITION 

DU CHIFFRE 

D’AFFAIRES

2000 2022
4%

Traitement 

de l’air

20.5%
Chauffe-eaux*



N O S  I M P L A N TAT I O N S  I N D U S T R I E L L E S  

E N  E U R O P E ,  A F R I Q U E  E T  M O Y E N - O R I E N T

ALLEMAGNE

Borna

Bedburg-Hau

UKRAINE
Odessa

RUSSIE

Mytichtchi

TURQUIE

Izmir

Yozgat

Istanbul (A venir)

BELGIQUE

Seneffe

AUTRICHE

Knittelfeld

GÉORGIE

Koutaïssi

SLOVAQUIE

Nová Dubnica

FRANCE

La Roche-sur-Yon

Merville / Billy-Berclau

Fontaine / Saint-Louis

Meyzieu

Pont-de-Vaux / Boz

Orléans

Vinay

Cauroir

Trappes

Aulnay-sous-Bois

Chalon-sur-Saône

(A venir)

ROYAUME-UNI

Hull

Blackpool

ÉGYPTE

Le Caire (x2) (JV)

TUNISIE

Tunis

ROUMANIE

Ploiesti

(A venir)



ACQUISITIONS 

DU GROUPE 

DEPUIS 1968

1968
FRANCE

2008
ROYAUME-UNI

1973
FRANCE

1986
FRANCE

1989
FRANCE

1993
FRANCE

2006
FRANCE

2019
FRANCE

2015
ROYAUME-UNI

2000
SUISSE

2018
USA 

BELGIQUE

2011
ITALIE / TURQUIE

2017
PAYS-BAS  
BELGIQUE

2011
ALLEMAGNE  

AUTRICHE

2016
FRANCE

2002
FRANCE

2020
RUSSIE

2021
ALLEMAGNE

BELGIQUE



A p r è s  l ’ u s i n e

d e  B i l l y - B e r c l a u

e n  2 0 1 6

E n  2 0 2 5

L e  G r o u p e  AT L A N T I C

i n a u g u r e

u n e  n o u ve l l e  u s i n e

e n  F r a n c e



Nous poursuivons une 

croissance constante 

qui nous a permis de 

devenir un des leaders 

européens du confort 

thermique.

CROISSANCE 

CONSTANTE  

2015201020051990

550 M€

840M€

16 %
À L’INTERNATIONAL

14 %
À L’INTERNATIONAL

6 %
À L’INTERNATIONAL

158M€

37 %
À L’INTERNATIONAL

1,3 Md€

Évolution du chiffre d’affaires

2022

43%
À L’INTERNATIONAL

3,2Mds€

1990 2005 2010 2015

1 300
3 000

10%
À L’INTERNATIONAL

4 000

42%
À L’INTERNATIONAL

5 900

Évolution des effectifs

2022

52%
À L’INTERNATIONAL

13 000



LES GRANDS CHANTIERS ENVIRONNEMENTAUX DU GROUPE



Accélérer LE Développement
DES SOLUTIONS BAS CARBONE

Part des solutions intégrant 
des ENR* dans le CA total du 
Groupe 

2010

16%
135 M€

2022

30%
1050 M€

2030

50%

02

* PAC Air/AIR (Climatiseurs)

  PAC hydrauliques 

  Chauffe-eaux thermodynamiques & solaires



Forte ambition de développer des 

solutions en thermodynamique 

passer de 30% en 2022 à 50% en 

2030 ! 

- Accélération de la Pompe à Chaleur : produit 
phare utilisant des énergies renouvelables 

- Développement de solutions hybrides pour 
utiliser la juste énergie quand elle est le plus 
efficace

- Accompagner le besoin croissant de 
climatisation en utilisant des fluides plus 
propres

- Promouvoir le plafond chauffant/ rafraichissant 
pour un confort idéal toute l’année 

Plus de 60M€ investis dans la R&D  

des solutions thermodynamiques 

- 3 nouveaux centres techniques en France et au 
UK

- Doublement des effectifs R&D 

Plus de 50M€ investis pour doubler 

la capacité de production des sites 

produisant des solutions 

thermodynamiques 

- Essentiellement localisés en Europe à proximité 
de nos marchés et majoritairement en France

- Renforcement de la compétitivité de notre 
industrie (industrie 4.0 …) 

Des investissements ciblés sur des 
technologies vertes 

- Dans les solutions Hydrogène au UK

- Dans les chauffe-eau électriques en France et 
en Europe centrale  (Green battery permettant 
stockage de l’énergie et recyclage fin de vie)

- Récentes acquisitions dans la géothermie en 
Europe Centrale 

Accompagnement dans les services 
pour former les professionnels à 
ces nouvelles technologies 
- 20 centres de formation en Europe dont le   

dernier dédié aux produits collectifs vient 
d’ouvrir en France 

D ES 

SOL U T I ON S 

D ÉC A R B O N É ES  



Membre fondateur de 

l’association P.E.P* qui 

mesure l’impact 

environnemental des produits 

- Mise en place depuis 2011 d’une 
démarche Analyse Cycle de Vie des 
produits couvrant les 5 étapes : 
fabrication, distribution, installation, 
utilisation et fin de vie 

- Utilisation du logiciel EIME 
(Environmental Improvement Made 
Easy) 

- Priorité donnée aux produits destinés 
au Marché du Neuf (conformité 
RE2020)

Participation du Groupe à 

l’élaboration de PEP collectifs 

au sein de nos syndicats 

Accélération de la démarche 

d’éco-conception dans nos 

projets 

- Mesure de l’impact environnemental 
des futurs produits au fur et à mesure 
du déploiement de la démarche au sein 
de nos R&D

- Evaluation du taux de recyclabilité des 
produits via l’outil de calcul de l’éco-
organisme Ecosystem

- Remplacement progressif des fluides 
frigorigènes à fort impact sur le 
réchauffement climatique (pour les 
pompes à chaleur et les climatiseurs : 
passage au R32 – GWP de 675)

D EC LA R ATI O N  

E N V I R O N N E M E N TA L E  

P R O D U I T S  

*Profil Environnemental Produit



Lancement en 2022 d’une 

campagne Bilans Carbone sur 18 

sites

- Menée sur les 3 scopes de l’Ademe : 
activités opérées & non-opérées par le 
Groupe

- Sont concernés : sites industriels & 
commerciaux, plateformes logistiques 

- Identification des zones de réduction des 
émissions carbones 

- Suivi des plans d’action de réduction 

Un système de management de 

l’environnement renforcé

- Club environnement

- Audits environnementaux réguliers 

Pour une utilisation durable des 

ressources 

- Suivi et analyse pluriannuels des 
consommations d’énergie et d’eau 

- Mise en place de process utilisant l’eau en 
circuit fermé

- Politique de modernisation des lignes de 
production 

- Remplacement des charriots élévateurs 
thermiques pour des charriots électriques 

Vers une gestion maîtrisée des 

pollutions et des déchets 

- Mesures régulières de bruit et suivi des 
rejets dans l’air et l’eau 

- Procédures de gestion des déchets sur sites 
: séparation déchets dangereux/non 
dangereux, traçabilité, valorisation 

- Campagne d’affichage et de sensibilisation 

R ED U C TI O N  

D E L’ I M PA C T 

EN VI R ON N E M E N TA L  

DES S I TES  



Gestion de la fin de la fin de vie 

des Produits 

- En 2022, plus de 1,8M° de nos appareils ont 
été recyclés 

- Soit 53 100 T de C02 en moins dans 
l’atmosphère 

- Soit un équivalent parcouru en voiture de 
479 M0 de KM 

Gestion de la fin de vie des 

emballages 

- Le groupe Atlantic est adhérent de CITEO 
Eco-Emballages, éco-organisme chargé 
d’organiser le dispositif de tri et du 
recyclage des emballages en France 

Gestion de la fin de papiers 

graphiques 

- Le groupe Atlantic est adhérent de CITEO, 
Eco-Folio, éco-organisme chargé de la 
collecte et du recyclage de papiers en 
France 

- En 2021, 854 T de papiers collectés, ce qui 
a permis de fabriquer 713 T de papiers 
recyclés

EN ROUTE

VERS 

L’ECONOMIE  

CIRCULAIRE 



FRANCAIS - E. Caille _ D. Carroz - Low carbon transition.mp4

https://gahub.sharepoint.com/:v:/r/sites/mosaic-intranet/Videos/LOW%20CARBON%20TRANSITION/Vid%C3%A9os%20Stream%20migr%C3%A9es/FRANCAIS%20-%20E.%20Caille%20_%20D.%20Carroz%20-%20Low%20carbon%20transition.mp4?csf=1&web=1&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D&e=rpRRmI


Merci de votre attention
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